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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 ("GDPR”), Groupama Assicurazioni S.p.A. fornisce la presente informativa sul
trattamento dei dati personali

1. Titolare del trattamento e DPO

1l titolare del trattamento & Groupama Assicurazioni S.p.A. ("Groupama”, “Titolare” o “Societa”), con sede legale in
viale Cesare Pavese, n. 385, 00144 - Roma, PEC: groupama@Iegalmail.it.

Per ogni questione relativa ai suoi dati personali o per esercitare i suoi diritti, come indicato al punto 7, pud scrivere a
privacy@groupama.it oppure inviare una raccomandata a Groupama Assicurazioni Spa all’indirizzo Viale Cesare Pavese
385 00144 ROMA.

Groupama ha nominato un Responsabile della protezione dei dati
DPO@groupama.it.

(DPO), contattabile via e-mail all’indirizzo

2. Datipersonali trattati

Groupama trattera dati personali c.d. comuni (ad esempio, dati anagrafici, recapiti, etc.)
all’interno dei curriculum vitae inviati alla Societa o acquisiti nel corso del colloquio.

inseriti dagli interessati

Si ricorda che la Societa non desidera raccogliere dati personali appartenenti alle cd. categorie particolari (es. dati relativi allo
stato di salute degli interessati). Pertanto gli interessati sono invitati a non comunicare alla Societa tali informazioni, evitando di
inserirle all’interno del proprio curriculum vitae.

3. Fonte deidati trattati

I dati personali trattati sono raccolti direttamente dalla Societa (es. tramite form da compilare sul sito web) oppure per
il tramite di altri soggetti (es. fornitori di servizi) che operano come Responsabili del trattamento dei dati di titolarita
Groupama.

4. Finalita, dati trattati, base giuridica e tempi di conservazione

I dati personali degli interessati saranno trattati per le seguenti finalita:

FINALITA

DATI TRATTATI

BASE GIURIDICA

TEMPI DI
CONSERVAZIONE

OBBLIGATORIETA
CONFERIMENTO

I. | Effettuare le
necessarie
valutazioni al fine
della eventuale
instaurazione di un
rapporto di lavoro,
di collaborazione o
di stage con la
nostra Societa;

Dati personali comuni
(anagrafici, di contatto,
etc.) riportati nel cv

Esecuzione di
misure
precontrattuali
(art. 6(1)(b)
GDPR).

18 mesi dall’ultimo
aggiornamento del
curriculum vitae, a
meno che l'interessato
non ne richieda
specificamente la
cancellazione. In caso
di conclusione positiva
della selezione, verra
applicato il tempo di
conservazione indicato
sulla_informativa che

Il conferimento dei dati
personali & necessario per
la partecipazione al
processo di candidatura.
In caso di mancato
conferimento, infatti, la
Societa non potra
prendere gli interessati in
considerazione per
l'instaurazione di un
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in caso di
valutazione
positiva all’esito
del colloquio
preliminare,
predisporre la
necessaria
documentazione
per lI'instaurazione
del rapporto di
lavoro, di
collaborazione o di
stage.

sara consegnata
all’avvio del rapporto di
lavoro, di
collaborazione o di
stage.

rapporto di lavoro, di
collaborazione o di stage.

Osservare specifici
obblighi previsti
dalla legge o da
altre norme
vincolanti in fase di
instaurazione del
rapporto di lavoro,
di collaborazione o
di stage.

Dati personali comuni
(anagrafici, di contatto,
etc.) riportati nel cv

Adempimento di
obblighi di legge
cui € soggetto il
Titolare (art.

6(1)(c) GDPR).

18 mesi dall’ultimo
aggiornamento del
curriculum vitae, a
meno che l'interessato
non ne richieda
specificamente la
cancellazione. In caso
di conclusione positiva
della selezione, verra
applicato il tempo di
conservazione indicato
sulla informativa che
sara consegnata
all’avvio del rapporto di
lavoro, di
collaborazione o di
stage.

Il conferimento dei dati
personali & necessario per
la partecipazione al
processo di candidatura.
In caso di mancato
conferimento, infatti, la
Societa non potra
prendere gli interessati in
considerazione per
I'instaurazione di un
rapporto di lavoro, di
collaborazione o di stage.

Accertamento,
esercizio o difesa
di un diritto di
Groupama o di
terzi

Qualsiasi dato rilevante
nel caso concreto

Legittimo interesse
di Groupama €e/o
di terzi ad
esercitare il diritto
di difesa e di tutela
di diritti e/o
interessi di
Groupama e/o di
terzi (art. 6, par.
1, lett. f), GDPR).

Per tutto il tempo
necessario alla
definizione
dell’eventuale fase di
contenzioso o
precontenzioso, e
comunque fino al
definitivo passaggio in
giudicato o decorso dei
tempi di prescrizione.

Il conferimento dei dati
personali & necessario per
la partecipazione al
processo di candidatura.
In caso di mancato
conferimento, infatti, la
Societa non potra
prendere gli interessati in
considerazione per
l'instaurazione di un
rapporto di lavoro, di
collaborazione o di stage.

5. Ambito dicircolazione dei dati personali

Il trattamento dei dati personali per le finalita sopra illustrate sara effettuato dal personale interno appositamente
incaricato di Groupama, che agira sulla base di specifiche istruzioni fornite dal Titolare stesso.

Inoltre, i dati personali potranno essere comunicati anche ai seguenti soggetti:

e Societa del gruppo di appartenenza di Groupama;
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e societa o soggetti esterni rispetto alla Societa, che abbiano con quest’ultima rapporti contrattuali di fornitura o
comunque di outsourcing (fornitori di servizi IT, etc.), i quali trattano i dati personali per le finalita sopra
illustrate per conto di Groupama e sono appositamente nominati responsabili del trattamento ai sensi dell’art.
28 GDPR;

e  soggetti pubblici o privati, che tratteranno i dati personali in qualita di autonomi titolari del trattamento.

6. Trasferimento dei dati personali al di fuori dello Spazio Economico Europeo

La comunicazione dei dati personali a soggetti di cui al punto 5 potrebbe comportarne il trasferimento verso Paesi non
appartenenti allo Spazio Economico Europeo (“SEE") o verso organizzazioni internazionali. In ogni caso, la comunicazione
dei dati personali avverra soltanto verso Paesi che garantiscono un livello di protezione dei dati personali sostanzialmente
equivalente a quello assicurato dai Paesi membri dell’Unione europea e previa stipula delle clausole contrattuali standard
predisposte dalla Commissione Europea.

7. Diritti degli interessati

Ai sensi degli artt. 15-22 GDPR, gli interessati possono rivolgersi al Titolare per esercitare specifici diritti quali:

K3
<

RS
<

RS
<

K3
o3

Diritto di accesso: diritto di ottenere dal Titolare la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento
di dati personali e, in tal caso, di ottenere |'accesso ai dati personali e ad ulteriori informazioni su
origine, finalita, categoria di dati trattati, destinatari di comunicazione e/o trasferimento dei dati, etc;

Diritto di rettifica: diritto di ottenere dal Titolare la rettifica dei dati personali inesatti senza
ingiustificato ritardo, nonché lintegrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una
dichiarazione integrativa;

Diritto alla cancellazione: diritto di ottenere dal Titolare la cancellazione dei dati personali senza
ingiustificato ritardo nel caso in cui:

= | dati personali non sono piu necessari rispetto alle finalita deltrattamento;

= il consenso su cui si basa il trattamento € revocato e non sussiste altro fondamento giuridico
per il trattamento;

= i dati personali sono stati trattati illecitamente;

= i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale previsto dal diritto

dell’Unione o dello Stato membro cui € soggetto il titolare del trattamento;

Diritto di opposizione al trattamento: diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi
alla propria situazione particolare, al trattamento dei dati personali di cui all’art. 6, co. 1, lett. e) o
f), GDPR, compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni;

Diritto di limitazione di trattamento: diritto di ottenere dal Titolare la limitazione del trattamento,
nei casi in cui sia contestata |'esattezza dei dati personali (per il periodo necessario al titolare del
trattamento per verificare |'esattezza di tali dati personali), se il trattamento €& illecito e/o I'interessato
si & opposto al trattamento;

Diritto alla portabilita dei dati: diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e
leggibile da dispositivo automatico i dati personali e di trasmettere tali dati ad altro titolare del
trattamento, solo peri casi in cui il trattamento sia basato sul consenso e per isoli dati trattati tramite
strumenti elettronici.

Per esercitare tali diritti, revocare o modificare il consenso, effettuare segnalazioni e/o chiedere chiarimenti sul

trattamento dei

dati personali, gli interessati possono inviare una e-mail a privacy@groupama.it oppure una

raccomandata a Groupama Assicurazioni spa all’indirizzo Viale Cesare Pavese 385- 00144 ROMA.

Le ricordiamo inoltre che ha il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo. In particolare, fatto salvo
ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, I'interessato che ritenga che il trattamento che lo riguarda violi il
GDPR ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo dello Stato membro in cui risiede o lavora abitualmente,
ovvero dello Stato in cui si & verificata la presunta violazione. Per I'Italia, I’Autorita competente & il Garante per la
Protezione dei Dati Personali.
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MODIFICHE E AGGIORNAMENTI DELLA PRESENTE INFORMATIVA Anche in considerazione dei futuri
cambiamenti che potranno intervenire sulla normativa in materia di protezione dei dati personali, Groupama potra
integrare e/o aggiornare, in tutto o in parte, la presente informativa. Resta inteso che qualunque modifica, integrazione

0 aggiornamento le sara comunicato in conformita alla normativa vigente, anche a mezzo pubblicazione sul sito internet
della Compagnia www.groupama.it



